
Informacja o pracy KSPAiO od stycznia do maja 2017 roku 

5 i 6 lutego, zgodnie z przyjętym planem pracy na rok 2017,  dokonano analizy działalności 

Prezydium i Zarządu KSPAiO za poprzedni rok. Członkowie Krajowej Sekcji zapoznali się z 

działaniami podejmowanymi przez komisje problemowe ZG ZNP – informacje w tym zakresie 

przedstawili przedstawiciele Sekcji będący członkami tych komisji. Ponadto omówiono udział 

pracowników niebędących nauczycielami w ogólnopolskim referendum w sprawie reformy w 

oświacie. Przyjęto stanowisko, w którym Zarząd Krajowej Sekcji zwrócił się do członków ZNP 

(pracowników niepedagogicznych) o wzięcie powszechnego udziału w referendum w sprawie 

reformy oraz referendum strajkowym. Na posiedzeniu w dniu 5 i 6 lutego omówiono także 

propozycje zmian w rozporządzeniu o wynagradzaniu pracowników samorządowych oraz 

opracowano tematykę szkolenia dla przewodniczących i wiceprzewodniczących okręgowych 

sekcji. 

21-23 kwietnia członkowie Prezydium KSPAiO uczestniczyli w szkoleniu dla 

przewodniczących oddziałowych sekcji Okręgu Zachodniopomorskiego i Kujawsko-

Pomorskiego (szkolenie odbyło się w Kołobrzegu). Tematyka szkolenia obejmowała między 

innymi zagadnienia dotyczące zmian w oświacie w związku z planowaną reformą oraz zmian 

w prawie pracy (zatrudnianie pracownika samorządowego w placówkach oświatowych, 

wynagradzanie pracowników niebędących nauczycielami – nowe zasady, zmiana warunków 

pracy -   przeniesienie, rozwiązywanie umów o pracę). Dyskutowano o współpracy 

przewodniczących oddziałowych sekcji z prezesami oddziałów i statusie zawodowym 

pracowników niebędących nauczycielami. Przewodnicząca KSPAiO przedstawiła informację 

o działalności Krajowej Sekcji. 

Jednocześnie 21 kwietnia odbyło się posiedzenie Prezydium KSPAiO, na którym omówiono 

między innymi aktualną sytuację w oświacie oraz wyniki referendum w sprawie reformy w 

oświacie. 

18-21 maja w Augustowie odbyło się szkolenia dla przewodniczących i wiceprzewodniczących 

okręgowych sekcji pracowników administracji i obsługi. Pierwszy blok szkoleniowy 

obejmował zagadnienia dotyczące kwestii pracowniczych, w kontekście zmian strukturalnych 

w oświacie, regulaminu pracy w placówce oświatowej, regulaminu wynagradzania 

pracowników samorządowych zatrudnionych w placówkach oświatowych, uprawnień 

pracowników i obowiązków pracodawcy w świetle przepisów BHP. Drugi blok szkoleniowy 

dotyczył emerytur, rent i świadczeń przedemerytalnych. 

Z uczestnikami szkolenia spotkał się wiceprezes ZG ZNP Krzysztof Baszczyński. 

Jednocześnie 18 maja odbyło się posiedzenie Prezydium KSPAiO, na którym opracowano 

ankietę w sprawie planowanych ruchów kadrowych wobec pracowników administracji i 

obsługi, w roku szkolnym 2017/2018.  

 


