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Wstêp 

 

Nowe zadania przypisane bibliotece szkolnej w zreformowanym systemie edukacji powoduj¹ 

konieczno�ã uporz¹dkowania podstaw prawnych reguluj¹cych zasady ich funkcjonowania. 

Niespójno�ã  przepisów umo¿liwia dowoln¹ interpretacjê, czêsto prowadz¹c¹ do ùamania prawa.  

Úwiatowe tendencje d¹¿enia do standaryzacji obliguj¹ nasz kraj do przedstawienia wùasnych 

rozwi¹zañ. W zwi¹zku z tym �rodowisko nauczycieli bibliotekarzy opracowaùo propozycjê standardów 

uwzglêdniaj¹c warunki i mo¿liwo�ci polskiego systemu edukacji.  

Mamy nadziejê, ¿e zaù¹czone standardy bêd¹ podstaw¹ nowych rozwi¹zañ legislacyjnych. 
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STANDARD I 

 

Biblioteka szkolna posiada warunki do peùnienia funkcji centrum 

edukacyjno-informacyjnego szkoùy 

 

1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarn¹ pracowni¹ szkoln¹. 

2. U¿ytkownikami biblioteki szkolnej s¹: uczniowie, nauczyciele, 

pracownicy administracji i obsùugi, rodzice, absolwenci szkoùy, 

czùonkowie spoùeczno�ci lokalnej. 

3. Biblioteka zlokalizowana jest w centrum szkoùy, blisko pomieszczeñ 

dydaktycznych, najlepiej na parterze, tak aby uùatwiã dostêp wszystkim 

u¿ytkownikom, w tym niepeùnosprawnym. 

4. Biblioteka posiada odpowiednio zaaran¿owane, samodzielne lokale: 

wypo¿yczalniê, czytelniê, pracowniê informacyjno-multimedialn¹ 
umo¿liwiaj¹c¹ przeprowadzanie zajêã dydaktycznych, pomieszczenie do 

prac biblioteczno � technicznych. 

5. Pomieszczenia biblioteki (oraz ogrzewanie i o�wietlenie), odpowiednio 

zabezpieczone,  speùniaj¹ wymogi BHP i obowi¹zuj¹ce normy 

budowlane. 

6. Meble s¹ funkcjonalne (mobilne), estetyczne, dostosowane w miarê 

mo¿liwo�ci do wieku i potrzeb u¿ytkowników, speùniaj¹ce wymogi BHP, 

posiadaj¹ce atesty. 

7. Biblioteka wyposa¿ona jest w nowoczesny sprzêt techniczny 

i komputerowy, odpowiedni do wieku i kategorii u¿ytkowników. 

8. Biblioteka posiada komputerowy program zarz¹dzaj¹cy jej prac¹. 

9. Biblioteka ma zapewniony roczny bud¿et na systematyczne uzupeùnianie 
zbiorów oraz zakup i konserwacjê sprzêtu bibliotecznego (w tym 

komputerowego). Nauczyciel bibliotekarz ma realny wpùyw na ksztaùt 

i realizacjê bud¿etu. 

10. Biblioteka ma do dyspozycji wystarczaj¹c¹  ilo�ã druków, materiaùów i 

�rodków niezbêdnych do prawidùowego funkcjonowania. 

11. Biblioteka jest dostêpna nie krócej ni¿ czas trwania zajêã lekcyjnych i w 

uzasadnionych przypadkach po ich zakoñczeniu. 

12. Czas pracy biblioteki szkolnej umo¿liwia maksymalne wykorzystanie jej 

zbiorów wszystkim u¿ytkownikom.  

13. Zasady pracy i funkcjonowania biblioteki okre�la statut szkoùy, 

opracowany na podstawie obowi¹zuj¹cych aktów prawnych. 
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STANDARD II 

 

Biblioteka gromadzi, opracowuje i udostêpnia zbiory i informacje. 

Prowadzi ewidencjê i dokumentacjê biblioteczn¹ 

 

1. Biblioteka systematycznie i planowo gromadzi i opracowuje: ksi¹¿ki, 

czasopisma, zbiory wizualne, audialne, multimedialne. 

2. Zbiory biblioteki s¹ zgodne z poziomem, profilem szkoùy i realizowanymi 

w niej programami nauczania i obejmuj¹: lektury, literaturê z zakresu 

pedagogiki i psychologii, popularnonaukow¹, piêkn¹, gazety 

i czasopisma, wydawnictwa multimedialne i informacyjne. 

3. Biblioteka organizuje warsztat informacyjny: katalogi, kartoteki 
i ksiêgozbiór podrêczny. Gromadzi i oferuje informacje na ró¿nych 

no�nikach. 

4. Biblioteka stosuje ró¿norodne formy udzielania informacji: ustn¹, 

wizualn¹, z zastosowaniem technologii informacyjnej. 

5. Biblioteka, peùni¹c funkcjê szkolnego centrum informacji, gromadzi 

 i udostêpnia dokumenty pracy szkoùy. 

6. Biblioteka tworzy  tematyczne serwisy informacyjne i bazy danych 
zgodne z profilem edukacyjnym szkoùy. 

7. Biblioteka prowadzi pomiar czytelnictwa w szkole. Opracowuje jego 
wyniki i wnioski, które stanowi¹ podstawê do korekty planów pracy 

biblioteki i szkoùy. 

8. Zasoby Internetu udostêpniane s¹ wszystkim u¿ytkownikom w celach 
edukacyjnych. Zasady korzystania s¹ jasno okre�lone w odrêbnym 

regulaminie. 

9. Do prawidùowego funkcjonowania biblioteki niezbêdna jest 

systematyczna aktualizacja zbiorów i selekcja nie rzadziej, ni¿ raz na dwa 

lata.  

10. Dokumentacja biblioteki prowadzona jest zgodnie z obowi¹zuj¹cymi 

normami i przepisami prawa. 

 



STANDARD III 

 

Bibliotekê szkoln¹ prowadz¹ zatrudnieni w peùnym wymiarze czasu pracy, 

odpowiednio wykwalifikowani i umotywowani nauczyciele bibliotekarze 

 

1.  W bibliotece szkolnej zatrudnieni s¹ nauczyciele bibliotekarze.  

2. Liczba etatów nauczycieli bibliotekarzy uwzglêdnia: 

a. godziny pracy szkoùy, 

b. liczbê u¿ytkowników, 

c. sposób organizacji biblioteki (liczba i rodzaj pomieszczeñ), 

d. stopieñ komputeryzacji zbiorów bibliotecznych, 

e. ró¿norodno�ã i specyfikê zbiorów, 

f. prowadzenie szczególnych, rozwiniêtych form pracy 

z czytelnikiem, 

g. inne zadania przydzielone nauczycielowi bibliotekarzowi. 

3. Jednolite warunki zatrudnienia s¹ okre�lone przez MEN, niezale¿ne od 

organów prowadz¹ch. 

4. Opiekê nad pracowni¹ informacyjno-multimedialn¹ sprawuje 

odpowiednio przeszkolony nauczyciel bibliotekarz, przy wsparciu 
administratora sieci i/lub dodatkowo zatrudnionej pomocy technicznej. 

5. Zajêcia dodatkowo przydzielane nauczycielom bibliotekarzom nie 

ograniczaj¹ u¿ytkownikom dostêpno�ci do biblioteki i nie dezorganizuj¹ 

jej funkcjonowania. 

6. Nauczyciele bibliotekarze maj¹ zapewnion¹ pomoc metodyczn¹ oraz 

warunki do doksztaùcania i doskonalenia siê. 

 

 

 

  

 

 

 

 

 



STANDARD IV 

Biblioteka uczestniczy w realizacji zadañ dydaktycznych i wychowawczych 

szkoùy 

1. Dziaùania dydaktyczne i wychowawcze biblioteki s¹ spójne z planami 

i programami pracy szkoùy. 

2. Biblioteka ksztaùtuje kulturê czytelnicz¹, informacyjn¹ i medialn¹ 

poprzez ró¿norodne formy pracy z u¿ytkownikiem.  

3. Biblioteka rozpoznaje problemy uczniów i stosuje dziaùania 

terapeutyczne, wspiera rozwój uczniów o szczególnych potrzebach 

edukacyjnych. 

4. Biblioteka wspomaga dziaùania szkoùy w kierunku wyrównywania 

szans edukacyjnych. 

5. Nauczyciel bibliotekarz prowadzi  ró¿norodne formy upowszechniania 

czytelnictwa, np.: konkursy, wystawy, spotkania z autorami, kluby 
dyskusyjne, koùa biblioteczne. 

6. Formy zajêã bibliotecznych obejmuj¹ pracê z  klasami, grupami i 

konsultacje indywidualne. 

7. Celem zajêã bibliotecznych jest przygotowanie u¿ytkownika do 

�wiadomego wyszukiwania, selekcjonowania, przetwarzania i 
wykorzystywania informacji. 

8. Nauczyciel bibliotekarz ksztaùtuje umiejêtno�ci korzystania ze zbiorów 

i warsztatu informacyjnego biblioteki. 

9. Nauczyciel bibliotekarz realizuje cykliczne zajêcia uwzglêdnione w 

planie pracy szkoùy, stosuj¹c aktywizuj¹ce metody nauczania. 

10. Biblioteka uczestniczy w przygotowaniu u¿ytkowników do 

samoksztaùcenia i edukacji ustawicznej, a nauczyciel bibliotekarz 

koordynuje te dziaùania. 

11. Nauczyciele przedmiotów wspierani przez nauczyciela bibliotekarza 
organizuj¹ zajêcia dydaktyczne w bibliotece szkolnej oraz w oparciu o 

zbiory i warsztat informacyjny biblioteki. 

12. Biblioteka �ci�le wspóùpracuje z wychowawcami, nauczycielami 

i rodzicami w realizacji programów wychowawczego i 

profilaktycznego. 

13. Nauczyciele wszystkich przedmiotów wspóùpracuj¹ z nauczycielami 

bibliotekarzami w realizacji zadañ szkoùy. 

14. Prawidùowe funkcjonowanie biblioteki szkolnej gwarantuje 

podniesienie jako�ci pracy szkoùy. 



STANDARD V 

 

Biblioteka promuje swoj¹ dziaùalno�ã w �rodowisku szkolnym i poza szkoù¹  

 

1. Biblioteka stosuje ró¿norodne metody i formy reklamy swojej dziaùalno�ci 

na terenie szkoùy i poza szkoù¹ - �rodowisku lokalnym, krajowym i 

miêdzynarodowym. 

2. Biblioteka prowadzi wspóùpracê z innymi bibliotekami, organizacjami 

i instytucjami wspomagaj¹cymi edukacjê i o�wiatê. 

3. Biblioteka wspomaga i peùni rolê o�rodka informacji o szkolnych 

dziaùaniach oraz o programach rz¹dowych i unijnych.  

4. Biblioteka organizuje i uczestniczy w konkursach i imprezach 
miêdzyszkolnych. 

5. Biblioteka ksztaùtuje pozytywny wizerunek szkoùy (m.in. kontakt z 

mediami, publikacja osi¹gniêã, wymiana do�wiadczeñ). 


